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OFFRE D’EMPLOI CAMILLE FOURNET 
CHEF DE PRODUIT MARKETING INTERNATIONAL F/H/X 
 
LA MAISON CAMILLE FOURNET 
 
Depuis 1945, la maison Camille Fournet est un acteur majeur dans le monde du luxe à travers une 
activité de bracelets de montre pour les plus prestigieuses marques horlogères mais également par une 
activité de maroquinerie. (Sac, petite maroquinerie). Camille Fournet entretient et développe un savoir-
faire maroquinier traditionnel transmis de génération en génération. 
 
Rejoindre nos équipes c’est participer au développement et à l’industrialisation de nos nouveaux 
produits, c’est contribuer à l’atteinte de nos objectifs de fabrication et de qualité, et ainsi répondre aux 
besoins de nos clients à travers le monde dans les meilleurs délais. Si ces challenges vous intéressent, 
vous êtes les bienvenu(e)s parmi nous ! 
 
Dans le cadre des orientations stratégiques définies par la marque Camille Fournet, le ou la chef de 
produit a pour mission de suivre le développement produit, d’optimiser les produits existants et de 
piloter le merchandising des boutiques et points de vente, ainsi que les vitrines. 
 
LES MISSIONS 
 
Participer à l’élaboration de la stratégie 
• Coordonner la veille concurrentielle et identifier les segments clé de marché, 
• Participer à la rédaction d’un plan chiffré à 3 ans, 
• Définir et piloter le plan d’action des produits sur les marchés (nouveaux lancements, animations 

saisonnières, rationalisation des gammes). 
 
Piloter le développement des produits (nouveautés et animations saisonnières) 

• Réaliser les briefs produits (cible, design) et piloter le développement produit (prix, 
qualité, délai), 

• Etre garant de la rentabilité de chaque projet (respect du coefficient moyen), 
• Etre garant du timing de chaque développement produit pour chaque marché. 

 
Gérer le suivi opérationnel des ventes et des stocks 
• Suivre le reporting du CA commercial : web + retail + wholesale, 
• Travailler en étroite collaboration avec le service Administration des Ventes, 
• Redimensionner les animations saisonnières des collections en fonction des ventes (nombre de 

références, choix des modèles,), 
• Proposer les quantités de lancement aux marchés et les valider auprès de sa Responsable (ADV), 
• S’assurer de la bonne mise à disposition des produits par la manufacture (ADV), 
• Suivre les stocks et identifie les problématiques. 
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Accompagner les lancements en s’assurant de la mise à disposition de tous les éléments en temps et en 
heure 
• Définir les concepts produits et les positionnements des nouveautés par rapport à la concurrence, 
• Communiquer le positionnement prix France et transmettre les informations pour les 

positionnements prix en monnaie locale sur les différents marchés, 
• Communiquer à tous les marchés (bracelets inclus) les informations produits qui permettent de 

préparer le lancement, 3 à 6 mois avant la date de lancement, 
• Former et motiver les marchés sur les nouveaux lancements, 
• Suivre les plans d’actions autour des lancements pour comprendre la performance des 

nouveautés et s’assurer que les filiales ont tous les éléments en temps et en heure (dossier de 
presse, vitrines, catalogues, autres…) 

 
 
Visuel merchandising : 20% du poste 
• Créer des concepts merchandising (vitrines, PLV), 
• Décliner le concept vitrine France sur les différents marchés, 
• Coordonner le développement, la production et l’installation des vitrines, 
• Piloter le design, développement et suivi de production de nouvelles PLV boutique, 
• Réaliser les guidelines pour tous les marchés 

 
LE PROFIL SOUHAITE 
 
• Diplômé(e) d'un Master ou équivalent, vous justifiez d'une première expérience significative dans 

le Retail, vous ayant permis de développer des compétences analytiques idéalement dans le 
secteur de l'industrie horlogère ou Maroquinerie, 

• Vous maitrisez la compréhension des leviers de productivité Retail avec de solides compétences 
digitales, 

• Doté d’un excellent relationnel, assertif et engagé, vous disposez d'une sensibilité visuelle et 
produit, 

• Expérience au sein d’un environnement international, 
• Le poste requiert le Français et l'Anglais courant. 

 
Type d'emploi : Temps plein, CDI, cadre 
Lieu du poste : Paris. 
 


